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EJE I: Transformacién humana y social
Estrategia I.1 Acceso pleno de la poblacidn a los diferentes programas de apoyo gubernamental
I.1.1 Disminuir la desercién escolar

El DIF Municipal Uruapan, a través del drea de educacion y centros de desarrollo comunitario, contribuye
ofreciendo servicios de educacién para el trabajo, preescolar y materna, que son acciones de beneficio
social acordes con la condicién y necesidades de las localidades urbanas.

Con el objetivo de otorgar herramientas e implementando acciones para disminuir la desercién escolar
se realizaron las siguientes acciones:

& Se realizd un diagnostico organizacional en los talleres de capacitacién para el trabajo
beneficiando a 3 maestras. Taller cocina 14 beneficiarios, 15 corte y confeccidon y 13 de cultora de
belleza.

&" Se realizd un diagnostico psicolégico por medio de la observacién y la convivencia mediante
terapias psicolégicas de juego, apoyando 13 nifios en condiciones vulnerables de aprendizaje.

& Se impartio la conferencia “ violencia dentro de la escuela”(Fenomeno Bullyng )en los jardines de
nifios , beneficiando a 42 jefas de familia.

& Se otorgaron 5 becas completas y 3 becas al 50% a los alumnos de capacitacion para el trabajo
de bajos recursos economicos.

& Se establecio con el drea de alimentacion del DIF MUNICIPAL el registro de los menores de 2 a5
afios en el subprograma de atencion alimentaria.

é* Se capacito a las maestras con el curso “PROGRAMA DE CAPACITACIONES DISENADAS A TU
MEDIDA “para poder otorgar mejores herramientas a su alumnado y estos puedan estar mejor
preparados para la incursién en la vida productiva en relacion de capacitacion para el trabajo.
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& En aspectos extraescolares, se implemento el programa de apoyo y seguimiento en conjunto con
las maestras de grupo Y CAPEP para la deteccion oportuna de alumnos que requieren apoyo en

el drea psicologica.
Beneficiando 21 nifios con un total de 57 terapias
Beneficiando 31 adultos femeninos con 130 terapias

Canalizando 6 nifios CAPEP y 2 al neurdlogo
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